
Présidence de la Région 

Presidenza della Regione 

����������	
������������������������ �

�

��
���������
����� �

�

�������������� �

�

Al Sig. Simone Oliveri 

Segretario Regionale CONAPO 

SEDE 

OGGETTO: Riscontro Vostre note prot. n. 4/2017 e n. 2/2018. 

In riferimento alla Sua nota prot. n. 4/2017 avente ad oggetto: “Richiesta chiarimenti 

in ordine alle problematiche sollevate in occasione dell’assemblea degli iscritti”, avendo ricevuto 

maggiori ragguagli da parte del Comandante regionale dei vigili del fuoco, si comunica quanto segue: 

• Attivazione Distaccamenti Volontari 

Le apposite procedure per l’attivazione dei distaccamenti volontari VVF risultano già definite a 

partire dall’anno 2003 (Disposizione di servizio n. 5/2003) e vengono periodicamente verificate ed 

aggiornate. Attualmente sono in vigore le procedure emanate in allegato all’Ordine del Giorno n. 67 

del 23.09.2010 e si precisa che tali procedure costituiscono obiettivo dirigenziale congiunto (tra 

Comandante VVF e Direttore dei servizi antincendio) approvato con DGR n. 246 del 29.01.2010. 

Si aggiunge che le suddette procedure sono state anche aggiornate a seguito dell’approvazione del 

“Verbale di Accordo” siglato in data 04.03.2015 dal Presidente della regione, dal Comandante VVF e 

dal Presidente del Consiglio del personale volontario e sono state recentemente integrate con O.d.G. 

n. 129 del 28.11.2017 prot. n. 7059/VF. 

Si evidenzia inoltre che la sintesi delle procedure emanate nel 2010 sono state anche trasmesse, a 

firma congiunta del Comandante VVF e del Direttore dei servizi antincendi, a tutti i Sindaci dei 

Comuni della Valle d’Aosta, alle Comunità Montane della valle d’Aosta e al C.E.L.V.A., con nota 

prot. n. 33963/VF del 23.11.2010. 

Con riferimento, invece, alla richiesta d’informazioni in merito all’autonomia dei distaccamenti 

volontari nell’attività di soccorso, si ritiene che il quesito trovi esaustiva risposta nelle determinazioni 

del legislatore contenute nell’art. 61 della l.r. 37/2009 (con particolare riferimento al secondo comma 

per il caso di specie).  

• Personale a supporto degli autisti di mezzi speciali 

Si concorda, in linea di principio, con la richiesta di affiancare un secondo operatore agli autisti di 

mezzi speciali, ma spesso l’organico a disposizione del Capo Turno di servizio non consente allo stesso 

C.T. di prevedere un operatore di supporto all’autista. 

In ogni caso lo scrivente con O.d.G. n. 136/2017 ha costituito un gruppo di lavoro (che 

comprende anche il funzionario responsabile del soccorso ed un Capo turno) incaricato di predisporre le 

bozze di revisione delle P.O.S. (Procedure Operative Standard); il suddetto gruppo di lavoro affronterà 

anche il problema evidenziato per trovare una possibile soluzione. 

• Partecipazione a corsi di formazione 

Si premette che, per quanto a conoscenza, i casi “in cui le richieste da parte del personale siano 

superiori ai posti disponibili” non sono frequenti e, in tali situazioni, sentita la Scuola Regionale 

Antincendi, i criteri di scelta generalmente utilizzati si basano essenzialmente su: 
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� Indicazioni del Capo Turno/funzionario di riferimento in relazione alle carenze di 

specializzazioni nei quattro turni di servizio; 

� Tipologia delle specializzazioni già possedute; 

� Titolo di studio specifico (attinenza alla tipologia del corso); 

� Qualifica e anzianità nel ruolo; 

� Età anagrafica. 

Si condivide comunque l’opportunità di formalizzare criteri di selezione per individuare i 

partecipanti ai corsi di formazione, nei casi indicati dalla O.S., tenuto anche conto delle recenti 

modifiche normative inerenti i passaggi di grado, e potrebbe pertanto essere utile istituire un apposito 

gruppo di lavoro con il compito di proporre differenti ipotesi da verificare con l’Amministrazione e/o 

le OO.SS.  

• Vestizione del personale 

Nulla osta all’acquisizione di abbigliamento tecnico per attività di soccorso, compatibilmente con 

le risorse finanziarie disponibili e/o eventuali altre priorità. 

Si conferma che per ogni tipologia di acquisto le richieste possono essere fatte, tramite il 

funzionario di riferimento, seguendo le procedure già definite con O.d.G. n. 6 del 25.01.2013. 

 Infine, con riferimento alla Sua nota prot. n. 2/2018 relativa alle notizie diffuse dagli organi di 

stampa in merito al probabile ripristino di una tratta di volo Aosta/Roma, si comunica che il 

Comandante non ha ricevuto alcuna comunicazione in merito da parte dell’Amministrazione 

regionale, ma ha avuto solo un contatto informale con il direttore dell’aeroporto. 

 Attualmente, in relazione al decreto del Presidente della regione n. 211/2013, il servizio 

antincendio erogato da questo Comando è relativo alla seconda categoria, elevabile in corrispondenza 

di movimenti di aeromobili ricadenti in terza o quarta categoria ICAO. 

 Nella configurazione sopra indicata risultano efficienti ed operativi i mezzi, le relative dotazioni 

antincendio ed i locali che ospitano il personale. 

Rimanendo a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti si porgono cordiali saluti 

e si ricorda che tutta la documentazione sopra citata è a disposizione presso il Comando. 

IL COORDINATORE 

Stefania RICCARDI 
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